FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GASPARI MARTA

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita ITALTIANA

Data di nascita 18/064/1970

ESPERIENZA LAVORATIVA
Nome e indirizzo del datore di ASL YCO, Viale Mazzini, 117 - Omegna
lavoro
Tipo di azienda o settore Pubblico- Settore Sanita
Dal 1 gennaio 2011 ad Assistente Sanitario- Tempo Indeterminato
oggi
Principali mansioni e Medico Competente- Presidio Ospedaliero Domodossola

responsabilita

dal 1/05/10 al 31/12/10 Coordinatore FF Personale Ostetrico Consultori VCO

* Principali mansioni e Coordinamento (in sostituzione)
responsabilita

Dal 01/12/2006 al Assistente Sanitario
31/12/2010
® Principali mansioni e Educazione sanitaria in Consultorio e scuole medie superiori, Formazione
responsabilita di operatori all'interno dell'azienda e partecipazione gruppo di lavoro

regignale per elaborazione protocolli di lavoro. Accreditamento corsi di
formgzione ECM aziendali.

Redazione delle seguenti Procedure aziendali:
“Procedura operativa per I'applicazione del percorso IVG”
“Assigtenza domiciliare in puerperio alle donne e ai loro bambini”

dal 16/09/2005 al ASL \[CO _ Ospedale S. Biagio di Domodossola

30/11/2006
« Tipo di azienda o settore Pubblica - Settore Sanita
e Tipo di impiego Infermiere- Tempo indeterminato
¢ Principali mansioni e Servizio Sala Operatoria e strumentazione chirurgica SOC Oculistica

responsabilita

dal 10 /08/1993 al

15/09/2005
¢ Nome e indirizzo del datore Ospedale S. Raffaele- Milano: SOC Cardiochirurgica, Terapia Intensiva
di lavoro Cardipchirurgica, Chirurgia Vascolare e Ortopedia/Traumatologia
« Tipo di azienda o settore Privato convenzionato SSN
« Tipo di impiego Infermiere — tempo indeterminato
e Principali mansioni e Infermigre di area critica (Terapia Intensiva, Blocco Operatorio) e di

responsabilita  reparto,nonché Coordinatore Infermieristico FF presso Chirurgia Vascolare in
sostituzione tempgpranea
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02/02/2016

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

11/12/2015

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

15-16/05/2015
* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

27/05/13

31/01/2013
20 e 21 settembre /2012

17/04/12

09/11/11

07/12/11

12/10/11

09/03/11
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CORSI DI FORMAZIONE IN QUALITA' DI DISCENTE INERENTE LA SALUTE E LA SICUREZZA SUL LAVORO

02/02/2016 Torino Presidio Ospedaliero CTO- Aula Magna
Medicina del lavoro- Torino. Universita degli studi

Convegno "1l reinserimento lavorativo degli operatori sanitari affetti
da lombalgia”

A.0.U Maggiore della Carita di Novara

Corso di aggiornamento per RLS ed ASPP delle aziende sanitarie dell’area
interaziendale del Piemonte nord —est ) - n°® 10 (dieci) Crediti formativi
E.C.M

Ospedale Civile di Imperia
Laboratori di fisiopatologia respiratoria

“Valutare e riconoscere lo stress da lavoro correlato. N° 7 (sette)
Crediti ECM

Alessandria (Aress-Regione Piemonte)

“Condividere e costruire saperi e pratiche in Medicina del Lavoro
Biella, Aress Regione Piemonte —ASL BI con N. 6 Crediti E.C.M.
“Diagnosi della infezione tubercolare latente: luci e ombre”
Torino A.P.A.M.I.L N. 6 Crediti ECM

“Raccomandazioni della Regione Piemonte per la prevenzione della
TBC nelle strutture sanitarie. * UPDATE 2012

Torino- Aress.- Regione Piemonte N° 4 Crediti Formativi ECM

“Esposizione a chemioterapici antiblastici e Sorveglianza sanitaria”
ASL Alessandria

con esame finale- N° 7 Crediti Formativi ECM per I'anno 2011

“Lo stress lavoro correlato, il benessere organizzativo e lo sportello di
ascolto interno”

Omega, ASL VCCO-

N. 5 Crediti Formativi ECM

Corso di formazione "“La valutazione del rischio da movimentazione
manuale dei carichi nelle Aziende Sanitarie” Con esame finale. ASL
AT- Asti — Regione Piemonte- Direzione Sanita

N° 5 Crediti Formativi ECM

Corso di formazione per nuovi assunti sui rischi per la salute e
sicurezza in ASL, ai sensi ART.36 e 37 D.LGS.81/08 Omega 6
Crediti ECM



CORSI DI FORMAZIONE IN QUALITA’ DI DOCENTE INERENTE LA SALUTE E LA SICUREZZA SUL LAVORO

Da Dicembre 2013 a oggi

Nome e indirizzo della sede
formativa

Denominazione corso

Dal 25/10/12 e 29/11/12
31/10/13 - 12/12/13
Nome e indirizzo della
sede formativa

Denominazione corso

Dal 2012 a
novembre/dicembre 2016

Nome e indirizzo della
sede formativa

Denominazione corso

......

2012, ancora in corso

Denominazione corso

DOCENZE

ASL VCO

“Prevenzione e sicurezza del personale sanitario. (ai sensi dell’art.37,
c.2 del D.LGS. 81/08. accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)
Argomenti trattati:

= Il Rischio Biologico e le misure di prevenzione e protezione: procedure

e protocolli aziendali. I dispositivi di protezione individuale.

= Sorveglianza sanitaria TBC-

=  Organizzazione del Primo soccorso

=  Le Vaccinazioni.

= La movimentazione dei carichi e dei pazienti

ASL VCO

“"Misure di prevenzione e controllo della TBC polmonare nelle strutture
ospedaliere dell’ASL VCO” , corso rivolto agli operatori sanitari ASL VCO
N° edizioni : 4 per un totale di 4 ore formative

ASL VCO- Corso di Laurea in Infermieristica

“Corso di informazione/formazione sui rischi per la salute e la
sicurezza nell’ Azienda Sanitaria ASL VCO. Ai sensi degli artt. 36 e 37,
D.Lgs. 81/2008"- di durata complessiva di 16 ore

Corso rivolto agli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica —
sede di Verbania .

Argomenti trattati:” Immunoprofilassi attiva” (art. 279, D.Lgs 81 del 2008),
“Movimentazione manuale dei carichi e dei pazienti” (Titolo VI D. Lgs.
81/2008) per un totale di due ore.

ASL VCO- Presidio Ospedaliero Domodossola

Prevenzione dei rischi connessi alla movimentazione manuale dei
pazienti: corso di formazione per operatori sanitari.

VCO FORMAZIONE - VERBANIA
Docenze presso Corso 0SS

Corretta gestione dei rifiuti in ambito sanitario; Rischio biologico;
Movimentazione dei carichi e dei pazienti: sorveglianza sanitaria e valutazione
del rischio; Elementi di Igiene ambientale; Le vaccinazioni; vaccino COVID 19,
Sorveglianza COVID.

Elementi di idi igiene alimentare e nutrizione. L'equipe socio-assistenziale;
Salute e benessere; L'etica della responsabilita; Ruoli e funzioni nei gruppi di
lavoro; Elementi di osservazione e comunicazione- Educazione sanitaria
METODOLOGIA UTILIZZATA. LEZIONI FRONTALI — SIMULATE — LAVORI DI
GRUPPO
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Da settembre 2021 ad 0ggi

Argomenti trattati



Dal 2015 ad oggi

Argomenti trattati

25/10/2008 e
8/11/2008

Nome e indirizzo della sede
formativa

e Denominazione corso

e Ruolo
® NuUMero ore

23/11/2007,
11/12/2007

e Nome e indirizzo della sede

formativa
o Denominazione corso

e Ruolo
® numero ore
24/05/2008

o Nome e indirizzo della
sede formativa

e Denominazione corso

e Ruolo
® humero ore

Pagina - Curriculum vitae di
Gaspari Marta]

Enaip- Domodossola

Docenze presso Corso OSS Enaip- Domodossola
Corretta gestione dei rifiuti in ambito sanitario; Rischio biologico;
Movimentazione dei carichi e dei pazienti: sorveglianza sanitaria e valutazione
del rischio; Elementi di Igiene ambientale; L'equipe assistenziale; Salute e
benessere; L'etica della responsabilita; Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro;
Elementi di osservazione e comunicazione- Educazione sanitaria
METODOLOGIA UTILIZZATA. LEZIONI FRONTALI — SIMULATE - LAVORI DI
GRUPPO

Dipartimento di Prevenzione (ASL VCO) - Omegna

“Vaccinazione anti —papilloma virus: la prevenzione del cancro della cervice
uterina” (formazione degli operatori dell’ASL VCOi, a supporto dell’avvio della
strategia vaccinale anti HPV in Piemonte) per un totale di 5 Crediti ECM

Docente
8 ore e 30 minuti per ogni sessione

Dipartimento di Prevenzione (ASL VCO) - Omegna

“Eliminazione della rosolia congenita” (corso a supporto del Piano
Nazionale di Eliminazione del morbillo e della rosolia congenita) rivolto agli
operatori della ASL VCO

Docente
8 ore per ogni sessione (4 ECM)

Dipartimento di Prevenzione (ASL VCO) - Omegna

“Eliminazione della rosolia congenita” (corso a supporto del Piano Nazionale di
Eliminazione del morbillo e della rosolia congenita) rivolto ai Medici di
Medicina Generale

Docente

8 ore per ogni sessione (4 ECM)



FORMAZIONE

09. 12, 15 maggio 2014

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

e Date ()

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

27/11/2009

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

29/11/2005

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

02 luglio 1993

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Date ()

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CORSI DI AGGIORNAMENTO E
FORMAZIONE

24/02/22

01/02/22

29/01/22

24 0122

Pagina - Curriculum vitae di
Gaspari Marta]

09. 12, 15 maggio 2014 Omegna

ASL VCO- Gestione Attivita Supporto di Direzione- Provider -Regione Piemonte
n. 114

“La Formazione dei Formatori dei Lavoratori alla Sicurezza sul Lavoro”

Attestato di qualificazione di Formatore per la Salute e Sicurezza sul
lavoro

25/03/2013
Laurea Magistrale in Scienze Cognitive e Processi Decisionali
- Facolta di Scienze Politiche-Universita degli Studi di Milano

Dottore magistrale in Scienze Cognitive e processi decisionali (Risk
management..)

27/11/2009

Master universitario di 1° livello in Funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie (area prevenzione)

con punti 97/110 presso la Facolta di Economia — “I'Universita’ Carlo Cattaneo-
LIuc”

Coordinatore Professioni Sanitarie (Area Prevenzione)

Laurea in Assistenza Sanitaria con votazione 110/110 Lode
Universita degli Studi di Milano- Facolta di Medicina e Chirurgia

Dottore in Assistenza Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario-CAT D ( professioni sanitarie della
prevenzione)
02 luglio 1993

Diploma di Infermiere Professionale- Ospedale S. Biagio di Domodossola —USSL
56

Luglio 1989 -Diploma di maturita’ scientifica sperimentale a indirizzo Biologico
Sanitario

Istituto Magistrale A. Rosmini -Domodossola

La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio,
prevenzione e protezione (N. 8 Crediti ECM)

I disturbi del neurosviluppo e psicopatologici dell’eta evolutiva:
buone pratiche e linee guida per la diagnosi e il trattamento (13
Credit ECM)

Cure palliative in Medicina Generale: compiti del medico nel contesto
della Medicina Generale nelle reti delle cure primarie (14 Crediti
ECM)

La vaccinanzione nell’adulto (n 5,2 Crediti ECM)



11/12/21

13/12/2021

09/12/2021

13/11/21

22/11/21

16/1221

15/05/20

04/12/2018

27/09/18

11/11/17

07/11/17

11-12-13-14 settembre
2017

26-27-28/04/2017

cod.25746

25/11/11

28/09/11

29/09/2010

Dal 19/05/2010 al
22/12/2010

28/10/10
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Anedonia e invecchiamento nel paziente con depressione (12 Crediti
ECM)

FOCUS ON VACCINAZIONI IN ETA ADOLESCENZIALE (4,50 Crediti
ECM)

Consapevolezza, ascolto, riconoscimento, empatia. Riconoscere e
disinnescare la violenza contro gli operatori della salute (50 Crediti
ECM)

COVID -10 e gravidanza (3 Crediti ECM)
Il counselling motivazionale breve per il tabagismo (6 Crediti ECM)
PUBMED: interfaccia e potenzialita di ricerca (16 Crediti ECM)

La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente
con eccesso di peso (22,50 Crediti ECM)

Benessere e malessere al lavoro. Stress, salute organizzativa e rischio
clinico- 4,9 mCrediti ECM

“Proteggere dall'influenza con la vaccinazione” n ° 45 Crediti
formativi x anno 2018 ( Corso FAD)

“Qualita di vite ed educazione sanitaria:strategie ed interventi mirati al
paziente diabetico”

Aula Magna- Saglietti- Omegna (ASL VCO), con esame finale- 7 Crediti
Formativi ECM

“Malattie trasmesse da zanzare

Aula Magna- Saglietti- Omegna (ASL VCO), con esame finale- 7 Crediti
Formativi ECM

Corso di formazione per Conduttori- Programma di autogestione delle malattie
croniche (Stanford - Patient Education - Research Center)

Universita degli studi di Torino
Con esame finale

Corso di formazione per lavoratori addetti alla prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione dell’'emergenza.

Sede Vigili del Fuoco- Verbania

Crediti formatovi ECM 19

Evento formativo “La produzione della forma sterile”
Torino

Le zoonosi emergenti nel VCO

Omega, ASL VCO- N° 6 Crediti Formativi

Rete Regionale di Psicologia dell'adolescenza: percorso di accreditamento tra
pari. Il giardino segreto. Modulo 1 ( Cod. N. 5540- Ed 1) ASL VCO- Omegna

Torino, (TO 3) - per la durata complessiva di 7 ore
Formazione residenziale

La metodologia dell'indice di complessita assistenziale (I.C.A): un sistema
integrato per misurare la complessita assistenziale. ( Cod. N. 5540- Ediz 1)

ASL VCO, Omegna (VB) per la durata complessiva di 39 ore e 45 min
(formazione residenziale)- N. 28 Crediti Formativi ECM
“"MIND MANIA, Le scienze cognitive tra ricerca e innovazione professionale”



22/10/2010

22-23 febbraio 2010

13/10/2009 al
19/04/2010

25 novembre 2008

Dal 03 al 20 ottobre 2008

Date ( 13,14,15 novembre
2008

e Date ( 18, 24,31 ottobre
e 7 novembre 2008)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date ( 17/05/2008)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (17, 18 aprile 2008)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date ( 09/02/2008)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Date (dal 24/09/2007 al
26/09/2007)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Universita degli studi di Milano- Milano
“NN X sesso ma per amore” , |'affettivita e la sessualita degli adolescenti
Centro Famiglie Villa Cingoli- Citta di Vercelli- Settore politiche sociali. Vercelli

“Percorso assistenziale per la donna che richiede l'interruzione volontaria di
gravidanza in Consultorio Familiare” (N.10 Crediti Formativi E.C.M)

ARESS - Regione Piemonte -ASL TO 2- Torino

“Adolescenti: istruzioni per I'uso. Come districarsi nel groviglio delle emozioni”
8 Crediti formativi E.C.M
ASL VCO Verbania

“A ciascuno il suo. Tecniche e strategie in tema di Educazione Sanitaria” con
esame finale

(6 Crediti ECM)
ASL VCO_ Regione Piemonte

“verso uno spazio giovani” (con esame finale) per la durata di 22 Ore
21 Crediti ECM

ASL VCO_ Omegna

“Peer e Video Education”, Adolescenti, prevenzione e comunicazione
multimediale

IT Convegno nazionale

Verbania (ASL VCO, Comune, Provincia, Associazione Contorno Viola,
Alternativa A)

Salute e immigrazione. Quali strategie assistenziali? Per la durata di 12 ore
(8 Crediti ECM) con esame finale

ASL VCO- Omegna

“La vaccinazione contro il virus HPV e la sua integrazione con la prevenzione
secondaria”

con esame finale,

4 Crediti ECM

ASL VCO- Baveno

"I Consultori Familiari, 1978-2008" con
esame finale
ASL VCO- Verbania

“Uno sportello di counselling infermieristico: quale fattibilita”
6 Crediti ECM

Regione Lombardia Sanita- Milano
“Capacita personali e crescita professionale”

con esame finale. N° 9 Crediti ECM
ASL VCO - Omegna



3-4-5 ottobre 2007

Date (27/06/2007)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (24, 25 maggio 2007)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date ( dal 12 marzo al 19
maggio 2007)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (12/05/2007)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (01/12/2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (17/11/2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (06/11/2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(31 ottobre e 2
novembre 2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date( 28/09/2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (18/03/2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (10/12/2005)
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“Promozione e sostegno dell’allattamento al seno: corso base OMS-UNICEF”
N° 15 Crediti formativi per il 2007
ASL VCO Verbania

“Piano Interregionale Sperimentale di Formazione a supporto del Piano
Nazionale di Eliminazione del Morbillo e della Rosolia congenita-PNEMRCc"”
N.10 Crediti ECM

SEREMI- Regione Piemonte- Torino

“Comunicare con tutti- la comunicazione nei programmi di Screening)

con esame finale 8
Crediti ECM

Regione Abbruzzo, GISCi,GISCoR, gisma, ASL 106, Osservatorio nazionale
Screening, Montesilvano

Corso di formazione ™ Prevenzione del disagio della coppia e della famiglia:
problematiche sociali, sanitarie e psicologiche” con esame finale
38 Crediti ECM

ASL VCO- Verbania

“L'Assistente Sanitario come scelta professionale: formazione ed operativita”
Associazione Assistenti Sanitari Lombardia- Fe.N.A.A.S)- Milano

“Conoscere, prevenire e gestire il rischio clinico”, con esame finale

5 Crediti ECM

Regione Piemonte, ASL 13, Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita” di
Novara, ASL VCO), Omegna

“Legittimita ed etica dell'operatore sanitario nella gestione dei dati dei pazienti
e degli utenti”con esame finale
5 Crediti ECM
ASL 13, Azienda Sanitaria Ospedaliera “Maggiore della Carita di Novara”, ASL
VCO, Omegna

“I profili di responsabilita dell'operatore e dell'organizzazione in sanita” con
esame finale

5 Crediti ECM

ASL 13, Azienda Sanitaria Ospedaliera “Maggiore della Carita” di Novara, ASL
VCO- Omegna

“La patologia iatrogena in area medica”
ASL VCO- Omegna
"I rischio della movimentazione manuale dei pazienti”, con esame finale,

6 Crediti ECM
ASL VCO- Omegna

Giornata di studio sul D.D.L. 6229, istitutivo degli Ordini e Albi professionali
Associazione Assistenti Sanitari della Lombardia- Milano

“L'infermiere e il prelievo di organi e tessuti : aspetti tecnico-relazionali”, con
esame finale,



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (06/09/2005)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (05/03/2005)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(3,15 dicembre 2004)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (27/10/2004)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (07/09/2004)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (25/10/2003)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(02/12/2003)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (6, 7 novembre 2003)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(05/09/2003)

wwwe Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

Date (07/03/2002)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(14/12/2002)
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5 Crediti ECM
ASL VCO- Domodossola

“A tu per tu con I'emergenza medica: saper affrontare i primi minuti”, con
esame finale

4 Crediti ECM
(Heart Care Foundtion,A.N.M.C.O ) Carate Brianza

“VIII congresso internazionale AIDS e Assistenza domiciliare, Donne e anziani:
i nuovi protagonisti” con esame finale

4 Crediti ECM

Fondazione AIDS-Aiuto, AIDS Milano

“Etichettatura, presentazione e pubblicita’ dei prodotti alimentari” con esame
finale

12 Crediti ECM
(ASL Citta’ di Milano, SIAN) Milano

“Precancerosi e cancro del colon retto”, con esame finale
9 Crediti ECM
(Societa’ italiana di gastroenterologia), attivita’ di tipo FAD

“Stili di vita, a proposito di fumo,alcool e droghe”
Brianza per il cuore, Heart care Foundation), Carate Brianza

“Sterilita’ tra scienza e societa’ 2003: il dilemma delle regole”, con esame finale

5 Crediti ECM
Azienda ospedaliera “G.Salvini”- Bollate

“Sanita’ come riflessione culturale-Osservatorio pediatrico sullimmigrazione
dell’ASL Citta’ di Milano
ASL Citta’ diMilano- Milano

“Promuovere |'eccellenza nelle scienze infermieristiche”IV Forum Internazionale
sull’ EBN”con esame finale

12 Crediti ECM

Collegio Milano-Lodi -Milano

nr

“www. muoviamoci di piu™ L'attivita’ fisica per vivere sani
(Brianza per il cuore, Heart care foundation), Carate Brianza

“II TNT in sala operatoria, come valutarlo?”
Ospedale S. Raffaele-Milano

“Sicurezza in sala operatoria: vestizione degli operatori e preparazione del
campo operatorio”
N° 6 Crediti E.C.M



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(29/11/2001)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date (12, 13 ottobre 2001)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(07/04/2001)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(21/01/1999)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(28/11/1998)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(21,23 novembre,
1996)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(24,25 maggio 1996)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date(29 ottobre 1992)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

‘ CORSI DI LINGUA E INFOMATICA

Dal 07/01/2008 al
19/06/2008

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Dal 12/03/2007 al
11/06/2007

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Fondazione internazionale Fatebenefratelli e ARIS- Torino

“Contropulsazione aortica”
Ospedale S.Raffaele-Milano

“Current issues in Clinical Cardiology and Cardiac surgery (Simposio
internazionale)
Istituto Clinico Humanitas- Milano

“Le nuove acquisizioni in tema di terapia medica e chirurgica dello scompenso
cardiaco 2001”
Ospedale S. Raffaele-Milano

m\

“Le infezioni in Terapia Intensiva

Istituto Nazionale per lo studio e la cura dei tumori, S.I.A.A.R.T.I, Lega italiana
per la lotta contro i tumori) Milano

“Problemi nutrizionali e condizioni critiche”
Ospedale S. Raffaele-Milano

“XI congresso Nazionale della Federazione IPASVI”

IPASVI-Firenze

“Rischi e prevenzione nella manipolazione dei farmaci antiblastici”
(Regione Lombardia, ASL9) Sondrio

“L'infermiere e I'emergenza-aspetti tecnici”
Regione Piemonte, USSL 30- Chieri

Corso di formazione:"GO1-ECDL-redigere e presentare documenti aziendali con
Word,Excel e Power Point”
(totale di 40 ore)

(Provincia VCO, Regione Piemonte, Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
Unione Europea ). Omegna

“Informatica avanzata per personale socio-sanitario” (totale
di 500re)
(Unione Europea, Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, Regione
Piemonte, Provincia VCO). Domodossola
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Dal 30/01/2007 al
24/05/2007

ISCRIZIONE ALBI
PROFESSIONALI

Collegio interprovinciale
IP.AS.VI di Novara e Verbano
Cusio Ossola

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione
orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Domodossola, 09/06/22

Pagina - Curriculum vitae di
Gaspari Marta]

Lingua intermedio

(totale di 60 ore)

inglese-livello

-Al n. di posizione 2040 dal 19/07/1993 fino ad agosto 2019

- Iscritta al n. 30 dell’Albo Assistenti Sanitari , presso I'Ordine TSRM
PSTRP di Novara VCO, dal 03/09/19, con delibera n. 20 del
03/09/19

italiano
[ INGLESE ]
[ buono ]
[ buono ]
[ buono ]

TUTTE LE COMPETENZE E LE CAPACITA” IN AMBITO EDUCATIVO E FORMATIVO QUALI
L’ASCOLTO ATTIVO, L'ASTENSIONE AL GIUDIZIO, LA CAPACITA’ EMPATICA...SONO STATE
ACQUIBITE NELLE DIVERSE E ARTICOLATE ESPERIENZE LAVORATIVE, CHE SIN DAGLI INIZI SI
SONO BFVOLTE IN COSTANTE CONFRONTO CON I COLLEGHI E LE EQUIPE DI LAVORO. NEGLI
ULTIM] ANNI DI LAVORO, L'INCONTRO CON GIOVANI/ADOLESCENTI E DONNE STRANIERE HA
PERMESSO DI SVILUPPARE ED AFFINARE LE COMPETENZE SOPRA DESCRITTE E LA GESTIONE
DEL CQUNSELLING. ANCHE LA MIA ARTICOLATA FORMAZIONE E’ FONTE DI APPRENDIMENTO IN
VARI AMBITI.

LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SI SONO SILUPPATE LAVORANDO CON DIVERSE FIGURE
PROFESSIONALI SIA ALLINTERNO DEL PROPRIO SERVIZIO, SIA IN ALTRI AMBITI COME I
SERVIZI SOCIALI DEL VCO E LA PARTECIPAZIONE AI GRUPPI DI LAVORO REGIONALE E I
GRUPPI DEI FORMATORI REGIONALI), NONCHE’ ORGANIZZANDO L'ATTIVITA' DI EDUCAZIONE
SANITARIA CON LE SCUOLE.

ABILITA" INFORMATICHE E RELAZIONALI (STAMPATI PER L'EDUCAZIONE SANITARIA, IN
DIVER$I FORMATI: POSTER, LOCANDINE, PIEGHEVOLI, WEB..), DISCRETE CAPACITA' E
COMPETENZE INFORMATICHE ( WORD, EXCEL, POWER- POINT,INTERNET, POSTA
ELETTRONICA, RICERCA SCIENTIFICA: PUBMED,MEDLINE..)

B

Recapiti di lavoro: 0324491420 — fax: 0324491420 —
e.mdil: gries37@katamail.com
gaspdri@aslvco.it
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